
  
 

 

POLITICA AZIENDALE 

 

 
 

Creiamo innovazione nel riciclo dei materiali plastici. 

Siamo una delle principali realtà europee specializzate nel processing dei materiali polimerici, 

riconosciuta in tutto il mondo per la qualità dei compounds in polimeri riciclati. 

Sviluppiamo compounds altamente tecnologici e personalizzati  utilizzando scarti, rifiuti e prodotti a 

fine vita.  

Forniamo ai nostri Clienti prodotti fortemente sostenibili. 

 
 

 

Perseguire ogni giorno l'obiettivo della soddisfazione del cliente assicurando la qualità dei prodotti 
ed efficienza dei processi, con compound personalizzati in funzione delle esigenze del cliente ed 
ottimizzati per specifiche applicazioni e  processi . 

Accrescere la sostenibilità dei nostri prodotti, ridurre l’inquinamento e valorizzare gli scarti, 
introducendo efficacemente nei nostri processi produttivi rifiuti e scarti  , attraverso progetti di 
ricerca e sviluppo, e innovazione tecnologica. 

Garantire il rispetto e la tutela dell’ambiente, prevenendo ogni forma di inquinamento. Ci 
impegniamo a mitigare gli effetti del cambiamento climatico, sostenendo la sicurezza 
dell’approvvigionamento energetico e l’utilizzo di fonti energetiche rinnovabili.  

Ricercare e sviluppare nuove rivoluzionarie formulazioni e  adatte a soddisfare specifiche esigenze, 
esplicite ed implicite, garantendo alti livelli di qualità e innovazione attraverso costanti 
aggiornamenti tecnologici di processo e controllo qualità rafforzando nel tempo il nostro Know-How 
interdisciplinare.  

 

 

La valorizzazione dello “scarto” rappresenta per A.D. Compound, oltre che un marchio di fabbrica 
consolidato nei nostri processi, un pilastro portante della strategia aziendale. In questo scenario 
dimostriamo di servire al mercato mondiale una gamma in linea con le attuali esigenze delle parti 
interessate e in continua evoluzione, nel rispetto dell’ambiente e dell’uomo. 

Sulla base della nostra strategia, dall’analisi del contesto e in ottica di massimizzazione delle 
opportunità e minimizzazione dei rischi, A.D. Compound poniamo come obiettivi primari della nostra 
Politica Aziendale: 

• La piena osservanza dei requisiti applicabili. L’impegno aziendale è quindi rivolto alle scelte e 
linee aziendali, alla conformità delle specifiche del cliente, al rispetto delle norme e leggi. 

• Consolidare ed accrescere la nostra posizione sul mercato nazionale ed internazionale. 
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POLITICA AZIENDALE 

• Identificare le esigenze di innovazione tecnologica per sviluppare nuovi prodotti e processi 
secondo le aspettative del mercato. 

• Potenziare la collaborazione con i nostri Fornitori, i quali rappresentano un elemento 
determinante nell’ottenimento di elevati standard. 

• Coinvolgere il personale attraverso una collaborazione attiva, continua e propositiva 
nell’ottica di perseguire il miglioramento continuo dei processi. 

• L’aggiornamento appropriato alla natura, alla dimensione ed agli impatti ambientali in 
relazione alle attività, prodotti e servizi dell’organizzazione; 

• La diffusione dell’impegno per l’ambientale e dei requisiti di riferimento al proprio interno, 
ai fornitori ed a tutti coloro che operano per conto di A.D. Compound. 

• L’attuazione e l’implementazione costante del sistema di gestione integrato, nel quale siano 
definite le responsabilità e i ruoli a ciascun livello; 

• Il rispetto della conformità alla normativa locale, nazionale e comunitaria e agli accordi 
volontariamente sottoscritti in ambito ambientale; 

• L’identificazione dei rischi e delle opportunità al fine di assicurare che il sistema di gestione 
per la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro consegua i risultati attesi e di soddisfare i 
requisiti di legge e le prescrizioni volontarie; 

• La divulgazione dell'importanza della conformità alla politica, alle procedure, ai requisiti del 
sistema di gestione integrato; 

• La sensibilizzazione dei lavoratori sul proprio ruolo e responsabilità per raggiungere la 
conformità alla politica di security e sulle potenziali conseguenze di scostamenti rispetto alle 
specifiche procedure; 

• L’applicazione di un processo per il miglioramento continuo del sistema di gestione 
Integrato; 

• Il monitoraggio costante dei consumi energetici dei processi interessati al fine di migliorare 
continuamente l'efficienza energetica, mediante l'attuazione di una gestione efficace 
dell'energia; 

• Il monitoraggio e la riduzione ove possibile dei propri consumi energetici; 

• L’analisi del consumo energetico come un fattore chiave nella progettazione di nuovi 
processi e delle installazioni; 

Nell’ottica di uno sviluppo sostenibile, abbiamo intrapreso un percorso di rendicontazione non 
finanziaria basato sulla comunicazione trasparente all’esterno delle performance e gli obiettivi in 
ambito ambientale, economico e sociale. 

La presente Politica è resa nota a tutti i collaboratori e diffusa all’esterno dell’Azienda attraverso le 
consuete forme di comunicazione. 

 

Galliate 09/05/2024                                                                                                                  Andrea e Davide    


